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Ex.mes Senhores

- Ministro das Finangas

- Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social

- Secretario de Estado das Autarquias Locais

- Secretaria de Estado da Administragdo € Emprego Piblico
Presidentes de:

- Associacao Nacional de Municipios Portugueses

- Associacdo Nacional de Freguesias

- AssociagBes Humanitarias de Bombeiros

- Instituigbes P. de Solidariedade Social

- Camaras Municipais

- Juntas e UniGes de Freguesias

- Entidades Regionais de Turismo

- Assembileias Distritais

- Servicos Municipalizados

- Servigos Concessionados da Administracéo Local e Regional

- Empresas Municipais

-Todos os organismos da Administragado Local e Regional

Of. n.° 0510/C Data: 18.05.2017

Assunto: Aviso prévio de Greve

O STAL, Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessionarias e Afins, vem, ao abrigo do art. 394.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungbes
Plblicas (LGTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06 e dos art. 530.° a 543.° do Cddigo do Trabalho,
comunicar que, essencialmente no sentido de participar na Manifestagéo do Dia Nacional de Luta da CGTP,
convocada para o dia 03 de Junho de 2017, em Lisboa, caso outros meios n&o possibilitem essa
participacdo, decreta uma greve ao trabalho normal, as horas extraordinarias e ao trabalho suplementar, a
efectuar, nos termos abaixo indicados, das 0h00 as 24h00 do referido dia 03 de Junho 2017, abrangendo
todos os trabalhadores da Administragéo Local e Regional, independentemente do respectivo tipo de vinculo,
incluindo as empresas municipais, intermunicipais, multimunicipais, fundagbes e outras empresas,
designadamente concessionarias e prestadoras de servigos, de natureza publica ou privada, bem como os
que exercem fungdes nos estabelecimentos publicos de educagéo e ensino n&o superior, nas Associagdes
Humanitérias de Bombeiros e nas IPSS ¢, ainda, os colocados pelos Centros de Emprego.

Sao objetivos desta greve:

1.

2.

O aumento geral dos salérios, atualizando o poder de compra perdido nos ultimos anos;

O descongelamento das Progressdes na Administragéo Publica e o direito a Contrata¢do
Coletiva em todo o universo de entidades da administragdo local;

A recuperacio das profissdes, com negociagfio de uma nova estrutura de carreiras para a
administragio local € a regulamentagdo dos suplementos de insalubridade, penosidade ¢
risco e de disponibilidade;

A regularizagio de todas as formas de precariedade, fazendo corresponder a ocupagdo de um
posto de trabalho permanente ou fungdes executadas de acordo com um dado horario de
trabalho e submetidos a uma dada hierarquia, a um vinculo efetivo;

O alargamento dos Mapas de Pessoal ¢ a abertura de procedimentos concursais ajustados as
necessidades reais de prestagdo dos servigos publicos.



6. A melhoria das condicdes de trabalho, assegurando ambientes de trabalho seguros e
saudaveis;

7. Repor a forma de calculo das pensoes e as condi¢des gerais para aposentac¢do com 36 anos
completos de servigo, independentemente da idade e a revogagéo dos fatores de penalizacio
anual (6%) e de sustentabilidade (13,88%).

Como atras se referiu, o periodo de greve situa-se, em principio, entre as 0 e as 24 horas do dia 03 de Junho
de 2017, pelo que a adesio dos trabalhadores, independentemente da localizacéo das entidades a que
prestam_servico, processar-se-a durante a totalidade desse periodo ou apenas durante o tempo que
entenderem, consoante a vontade que nesse sentido manifestarem.

Por razées ligadas & organizago das jornadas de trabalho, esta greve abrange ainda os seguintes periodos:

* Para os trabalhadores cujo horario de trabalho se inicie antes das 0 horas do dia 03 de Junho de
2017, o aviso prévio de greve comegara a produzir efeitos a partir da hora em que tem inicio a
jornada de trabalho;

» Para os trabalhadores cujo horario de trabalho se inicie no dia 03 de Junho de 2017 e termine apds
as 24 horas do respectivo dia, o aviso prévio de greve prolonga os seus efeitos até ao termo da
respectiva jornada de trabalho.

Para efeitos do disposto no art. 396.%, n.° 2. da citada LGTFP, bem como no art. 534.%, n.° 3, do citado Cédigo
do Trabalho, informa-se que os servicos minimos s&o assegurados nos sectores referidos no art. 397.° da
LGTFP e no art.” 537.° do Codigo de Trabalho, que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos sete
dias da semana, propondo-se, indicativamente, em termos de efectivos, um nlimero nunca superior aquele
que garanta o funcionamento aos Domingos, no turmo da noite, durante a época normal de férias,

Relativamente & seguranca e manutencéo de instalagGes a que também se refere o art. 396° da citada Lei e o
art. 534.°,n.° 3 do Cédigo de Trabalho, propbe-se:

- Nos servicos que n&o funcionem ininterruptamente ou que n&o correspondam a necessidades sociais
impreterivels, a seguranca e manutengéo do equipamento e instalagdes serdo asseguradas nos mesmos
moldes em que o s80 nos periodos de interrupgao do funcionamento ou de encerramento;

- Nos servicos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a necessidades sociais impreteriveis, os
Servicos necessarios a seguranca e manuten¢ao do equipamento e instalacdes serso assegurados no ambito
dos servicos minimos.

Assim, informa-se que os referidos trabalhadores, independentemente do respectivo tipo de vinculo, se
encontram em greve, tal como acima indicado, se outro motivo ndo declararem expressamente.

Com os melhores cumprimentos,
A Direcgdo Nacional do STAL




