ﬂ Municipio de Santarém
Santarém D CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO €M REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO €M
FUNCOES PUBLICAS, POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE
TRABALHO NA CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (COVEIRO), CONFORME
CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

LISTA DA CLASSIFICACAO OBTIDA NO METODO D€ SELECCAQ
“PROVA DE CONHECIMENTOS PRATICA
€m cumprimento do n.° 1 do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,

alterada e republicada pela Portaria n® 145-A/2011 de 06 de Abril, faz-se piblico que, no método
de selegcdo de caracter eliminatorio “Prova de Conhecimentos Pratica”, do Procedimento concursal
referido em epigrafe, despacho N.° 80/SPS/2016, de vinfe e sete de sefembro de dois mil e
dezassete, da €Exma. Senhora Vereadora, Susana Pita Soares, cujo aviso de abertura foi publicado no
Didrio da RepUlblica, n.° 235, 22 Série, de 9 de dezembro de 2016, os candidatos obtiveram as
seguintes classificacdes:

LISTA DA CLASSIFICACAO OBTIDA NO METODO D€ SELECCAO, PROVA DE CONHECIMENTOS PRATICA

NOME NOTA
Fernando Jodo Martins de Sousa Casfro 14.00 ADMITIDO
Mariano Nunes Ferreira 17.40 ADMITIDO

Faz-se, ainda, plblico que, em cumprimento do disposto no n° 2 do artigo 33.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 6 de abril,
0s candidatos aprovados no meétodo de selecdo, “Prova de Conhecimentos Pratfica”, serdo
convocados para a realizagdo do método de selegdo “Avaliacdo Psicologica”.

Pacos do Municipio, 01 de fevereiro do ano de 2017

O Presidente do JUri

Jodo Carlos da Silva Gongalves Dias
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