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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 

PÚBLICAS, POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO DE 

ASSISTENTE OPERACIONAL (MOTORISTA DE PESADOS) 

LISTA DA CLASSIFICAÇÃO OBTIDA NO MÉTODO DE SELECÇÃO “AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA” 

Em cumprimento do n.º 1 do artigo 33.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e 

republicada pela Portaria nº 145-A/2011, de 6 de Abril, faz-se público que, no método de selecção 

“AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA” do Procedimento Concursal referido em epígrafe, cujo aviso de abertura foi 

publicado no Diário da República n.º 62, 2ª Série, de 30 de março de 2015, os candidatos obtiveram, 

respectivamente, as seguinte classificações: 

LISTA DA CLASSIFICAÇÃO OBTIDA NO MÉTODO DE SELECÇÃO “AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA” 

Classificação Nível Classificativo

António Miguel da Silva Trindade Lopes 16 valores Bom Admitido
Carlos Manuel de Almeida Oliveira 12 valores Suficiente Admitido
Carlos Manuel Santos Lopes Parreira 16 valores Bom Admitido
João Manuel Cordeiro Fragoso 16 valores Bom Admitido
João Manuel Mendes Carreira 12 valores Suficiente Admitido
João Miguel Guerra de Castro Excluido a)
José Manuel Botequim Marecos 12 valores Suficiente Admitido
José Manuel Venâncio Guedes 16 valores Bom Admitido
Luís Filipe de Figueiredo Martins 12 valores Suficiente Admitido
Luís Paulo Coelho Saraiva 12 valores Suficente Admitido
Marco António Carreira Marques Rodriguez Reguera 16 valores Bom Admitido
Miguel Alexandre Cardoso Fonseca 12 valores Suficiente Admitido
Paulo Jorge Mendes de Oliveira 12 valores Suficiente Admitido
Pedro Manuel Lobo Correia 16 valores Bom Admitido
Pedro Manuel Ventura Nogueira 16 valores Bom Admitido
Pedro Miguel Rei 12 valores Suficiente Admitido
Ricardo Manuel Duarte Inácio 16 valores Bom Admitido
Rui Jorge Rodrigues da Cruz 16 valores Bom Admitido
Telmo Teixeira de Campos Amaral 12 valores Suficiente Admitido

Avaliação Psicologica
NOMES
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a)  Excluído por falta de comparência à Prova de Avaliação Psicológica; 

Nos termos do artigo 31º e do  nº 1 do artigo 36º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e 

republicada pela Portaria nº 145-A/2011, de 6 de Abril, vai ser notificado o candidato excluído, para no 

prazo de dez dias úteis, contados a partir da data do registo do ofício, dizer por escrito o que entender por 

conveniente. 

Nos termos do nº 2 do artigo 33º da Portaria nº 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela 

Portaria nº 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se público que, por questões de celeridade, os candidatos 

aprovados no método de seleção avaliação psicológica serão convocados para a realização do método de 

seleção Entrevista Profissional de Seleção a realizar no dia 23 de outubro de 2015, no Estaleiro Municipal, 

Rua Conde da Ribeira Grande, Várzea, em hora definida no oficio a enviar posteriormente. 

O júri deliberou, ainda,  que no âmbito da audiência de interessados, o candidato excluído do método de 

seleção avaliação psicológica, terá direito a completar o procedimento, caso o júri delibere favoravelmente 

sobre eventual alegação do mesmo. 

 

Paços do Município, 28 de setembro de 2015 
 

 

O Presidente do Júri, 

 

(Laura Maria Ribeiro Guerra) 
                                      


